Zonder atdelingen

Artikel 16.2 van de
statuten van de NTKC
omschrijven de taken

van de afdelingen

als volgt:
* Het clubleven in de
regio stimuleren en
behartigen
¢ Een of meer club-
terreinen beheren
e De leden vertegen-
woordigen en
betrekken bij de
voorbereiding van voor-
stellen die worden
voorgelegd in de
algemene leden-
vergadering

de regio stimuleren

geen club

Wie lid wordt van de NTKC ziet in de bevestigingsmail staan:

‘Op basis van uw postcode bent u ingedeeld bij de afdeling ....°

en daar staat dan de naam van één van de dertien afdelingen.

Maar wat betekent dat eigenlijk? Wat doen de afdelingen,

wat is hun rol binnen onze club? Dat staat in onze statuten

(zie kader). Nu is de ene afdeling de andere niet. De invulling

van de taken hangt onder andere af van de omvang van het

bestuur en van de tijd die de bestuursleden aan de afdeling

kunnen besteden. Drie mensen aan het woord over de manier

waarop zij invulling geven aan die taken.

Tekst Nienke Onkenhout, foto’s Henni Bunnik, Joep de Vreede

Bij de afdeling Nijmegen

Het clubleven in is Karin Koppen nu ruim

twee jaar secretaris. ‘De
afdeling zat qua bestuur

en behartigen in een lastige periode. Je

mag bij de NTKC een be-
stuursfunctie maximaal
negen jaar vervullen en enkele bestuursleden had-
den daarom het bestuur moeten verlaten. Alleen
voorzitter Ed Harmsen en penningmeester Hanneke
Leenhouts - die ik goed kende - waren er nog! Dat
vond ik echt niet kunnen dus heb ik me aangemeld.
En gelukkig kwam er ook snel weer een terreincom-
missaris voor ons terrein, De Brobbelbies.’

‘lk doe de organisatie en de verslaglegging van de
ledenvergaderingen. Het hoofdbestuur (HB) helpt
daarbij, onder andere met handige tijdschema'’s
want aan die vergaderingen zit een formele kant
[zie schema] met reactietermijnen en dergelijke.
Daarnaast stuur ik alle nieuwe leden een e-mail om
ze te verwelkomen en om wat te vertellen over de
afdeling. We hopen dat dat mensen net over de
streep trekt, zodat ze ook eens op een vergadering
of werkweekend komen.” Net als veel andere afde-
lingen, maakt Nijmegen een nieuwsbrief. ‘Ja, dat
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doet Ed bij ons, dat vindt hij leuk. De afgelopen
jaren was er veel te melden over de ontwikkelingen
rond de Natuurpoort de Maashorst, die ons terrein
bedreigt. En er komt een nieuw toiletgebouw op
het terrein. Dat zijn echt onderwerpen waar je de
afdeling zo nu en dan over wilt bijpraten. De hulp
van het HB bij zulke ontwikkelingen is trouwens
geweldig. Dat zien veel leden niet, maar wij hadden
het absoluut niet zonder hen gekund.’

Het jaarlijkse (populaire!) houtvuurkamp wordt ge-
organiseerd door een paar enthousiaste leden.
Waar nodig ondersteunt het afdelingsbestuur zul-
ke activiteiten. ‘Zelf organiseren we zulke kampjes
niet, dat lukt ons niet. Maar we organiseren de
werkweekeinden en de nieuwjaarsreceptie. Alle-
maal bijeenkomsten die vooral ook leuk en gezellig
moeten zijn en waar je als lid nieuwe mensen leert
kennen én oude bekenden terugziet. Eigenlijk ben
ik niet zo'n verenigingsmens, al heb ik als jonge
moeder altijd ontzettend genoten van het kinder-
kamp op De Haan. Maar ik moet zeggen dat ik dit
jaar rond de ledenraadpleging over de corona-
maatregelen met een aantal mensen vrij intensief
contact heb gehad en dat was echt leuk! Ja, ik ga
hier nog wel even mee door.’



Een of meer

clubterreinen

beheren

‘De Hertenweide op het zand, 't Aagt
op de klei en hopelijk ooit weer een
terrein in Friesland’. Dat antwoordt
Joep de Vreede op de vraag welke
terreinen de afdeling Noord beheert.
Na zijn pensioen kreeg Joep genoeg
tijd om terreincommissaris van 't Aagt
te worden. ‘lk heb toen het laatste deel van het masterplan
van mijn voorganger Werry Jonker uitgevoerd. Vooral
dankzij Werry is het terrein niet langer een zompige boel
bij nat weer en van beton als het droog is. Er is een sloot
gegraven en een waterpoel, er zijn drainagebuizen gelegd
en er is zand ingemengd om de doorlaatbaarheid te ver-
groten. Alles om de waterhuishouding te verbeteren — en
met succes! Het grote werk is door een aannemer gedaan.
Maar mooi dat we gewoon de kennis in huis hebben om
dit zelf te doen.’

Na deze grote klus hield het niet op. ‘lk organiseer nu
sinds anderhalf jaar doe-dagen. We boffen hier, met een
grote groep leden die graag helpt. Elke maand stuur ik
een klussenlijst rond met wat ik denk dat er moet gebeu-
ren. Wie wil, helpt mee en dat zijn elke keer toch zo'n zes-
tien leden. We vinden het allemaal heerlijk om buiten te
zijn en samen aan het terrein te werken. Het kost energie
maar is gezellig en het resultaat mag er zijn. De Caravan-
sectie heeft eerder geweldig geholpen met uitdunnen van
het boombestand. We konden het Truus Duijmpad her-
stellen en nu zie je daar in het voorjaar weer stinsenplan-
ten. En rond de kampvuurkuil zijn struikjes geplant die we
gaan leiden tot een vlechtheg.’

Met het HB heeft de afdeling Noord in 2020 onderzocht of
de club een terrein in Friesland kon pachten. "Wij hebben

een uitgebreide analyse gedaan en besproken in de afde-
ling. Er moet immers wel draagvlak zijn voor zo'n nieuw
terrein én de menskracht om het te onderhouden. Dat zat
allemaal goed, maar helaas ging het niet door.’

Elk jaar in september komen alle besturen bij elkaar. ‘Een
erg nuttige en leuke dag’, aldus Joep. De terreincommis-
sarissen overleggen dan de hele dag met elkaar. Het HB
vertelt over ontwikkelingen, maar er is ook veel tijd om
ervaringen uit te wisselen, vragen voor te leggen en elkaar
tips te geven. Het terreinbeheer vraagt veel aandacht en
de overheid stelt steeds meer eisen. Hét voorbeeld is legi-
onella. Joep heeft dat dossier recent overgenomen van
Ger Vos. 'Het toezicht op het legionellabeheer wordt
strenger en kost steeds meer tijd en ook geld. Op 't Aagt
moeten we de waterleiding grondig veranderen om het
automatisch doorspoelen te optimaliseren. Dat is echt alle
hens aan dek, want de klus moet zijn geklaard als het ter-
rein in de zomerstand gaat! Typisch weer een onderwerp
waarvoor geldt dat samenwerken je sterker maakt.’
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De leden
vertegenwoordigen
en betrekken bij
de voorbereiding

van voorstellen

voor de algemene

ledenvergadering

George Bésanger was lang voorzitter van de
Zwerfgroep, de sectie waar rugzakkampeer-
ders elkaar vinden. In die rol leidde hij de dis-
cussies in de sectievergaderingen en verte-
genwoordigde hij de Zwerfgroep in de
clubraad. Tegenwoordig is hij actief lid van de
afdeling Kennemerland. ‘En ik ben al 30 jaar
kampeerfundamentalist, zoals voormalig HB-
lid Ed Verschuur dat noemde. lk vind het cru-
ciaal om steeds te blijven vragen hoever we
willen gaan met veranderingen en moderni-
seringen. Niet omdat ik per se tegen ben,
maar met elk stapje verleg je de grens. Op-
laadpunten voor electrische fietsen? Prima, maar dan zal meteen de
vraag komen wat je er nog meer mag opladen. Het risico is dat je
steeds verder verwijderd raakt van de uitgangspunten van de
NTKC: lichtgewicht kamperen met eenvoudige middelen in spor-
tieve stijl op terreinen zonder luxe faciliteiten.’

Een ander hot item waartegen onder andere George zich verzette,
was het voorstel om de leden alleen nog via een getrapte structuur
mee te laten praten binnen de club. ‘In een club van, voor en door
de leden was het een slecht plan om de invloed van die leden te wil-
len beperken!’ Het voorstel verdween gelukkig (maar pas na heftige
discussies) van tafel.

‘Ik begrijp best dat de tijden zijn veranderd, dat het clubleven met
dia-avonden en een heel druk bezocht einde-seizoen-kampje niet
meer terugkomt. En dat de Paastocht van de Zwerfgroep geen 200
deelnemers meer trekt, tja, het is niet anders. Maar de afdeling is
nog steeds heel belangrijk in de clubstructuur. Het accent is ver-
schoven naar het terreinbeheer, dat moet je volgens mij dan ook
gebruiken om de leden te verbinden. Ik ben er voorstander van om
nieuwe leden te verplichten een keer naar een werkdag of -weekend
te komen. Zo leren ze de club, onze manier van kamperen en de
mensen van de afdeling het beste kennen. Een afdelingsnieuwsbrief
- ik lees die van Kennemerland graag — en ook de proef van Pro-
moPlus om nieuwe leden te bellen helpen vast ook om leden echt op
te nemen in de club, al gaat er niets boven het persoonlijke contact
en het samen klussen op het terrein. Het gaat erom dat we samen
één club zijn die onze unieke manier van kamperen in stand houdt en
uitdraagt. D4t is mijn motivatie om me actief in te zetten.’ <
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MAART

Stemmingen over jaarstukken,
voorstellen en amendementen; ieder
clublid heeft 1 stem.

Ip

FEBRUARI

Bespreking agenda ALV: voorstellen
en ‘gewone’ jaarstukken. Evt. voorstel-
len aanpassen via amendement.

P

NOVEMBER

Discussie clubbreed. Per afdeling drie
afgevaardigden, brengen standpunt
en voorstellen van de afdeling in.

Ip

OKTOBER

Discussie binnen de afdeling, voorstel-
len voor de Clubraad, bespreking
jaarverslag, financién e.d.

Zorgt dat alle ideeén en plannen bij
alle afdelingen terechtkomen.
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Idee, voorstel, rapportage
van werkgroep of afdeling ...



